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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
СГ.05 Основы финансовой грамотности

1.1. Область применения программы

Программа  учебной  дисциплины  СГ.05  Основы  финансовой 

грамотности является  частью  программы  подготовки  специалистов  среднего 

звена  образовательного  учреждения в  соответствии с  ФГОС по специальности 

Специальность 38.02.08 Торговое дело, утверждённого приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 19 июля 2023 года №548 (с изменениями, 

установленными Приказом Министерства Просвещения РФ от 03.08.2024 г.№464 

«О  внесении  изменений  в  федеральные  государственные  образовательные 

стандарты  среднего  профессионального  образования») укрупнённой  группы 

38.00.00 Экономика и управление.

Рабочая  программа  учебной  дисциплины  может  быть  использована  в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке 

работников  в  области  сферы  обслуживания:  товароведов,  продавцов-

консультантов, менеджеров по продажам. Опыт работы не требуется.

1.2.  Место  дисциплины  в  структуре  программы  подготовки 

специалистов среднего звена.

Рабочая  программа  учебной  дисциплины  СГ.05  Основы  финансовой 

грамотности входит в социально-гуманитарный учебный цикл.

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

- распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном 

контексте; анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; 

- определять этапы решения задачи; 

- выявлять  и  эффективно  искать  информацию,  необходимую  для  решения 

задачи и/или проблемы; 

- составлять план действия;

- определять необходимые ресурсы;
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- владеть  актуальными  методами  работы  в  профессиональной  и  смежных 

сферах;

- реализовывать составленный план;

- оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника)

- определять задачи для поиска информации;

- определять  необходимые  источники  информации;  планировать  процесс 

поиска; структурировать получаемую информацию;

- выделять наиболее значимое в перечне информации;

- оценивать  практическую  значимость  результатов  поиска;  оформлять 

результаты  поиска,  применять  средства  информационных  технологий  для 

решения профессиональных задач;

- использовать  современное  программное  обеспечение;  использовать 

различные цифровые средства для решения профессиональных задач. 

- определять  актуальность  нормативно-правовой  документации  в 

профессиональной  деятельности;  применять  современную  научную 

профессиональную терминологию;

- определять  и  выстраивать  траектории  профессионального  развития  и 

самообразования; выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи;

- презентовать  идеи  открытия  собственного  дела  в  профессиональной 

деятельности;  оформлять  бизнес-план;  рассчитывать  размеры  выплат  по 

процентным ставкам кредитования;

- определять источники финансирования;

- организовывать работу коллектива и команды; 

- взаимодействовать  с  коллегами,  руководством,  клиентами  в  ходе 

профессиональной деятельности

- грамотно  излагать  свои  мысли  и  оформлять  документы  по 

профессиональной тематике на государственном языке, проявлять толерантность 

в рабочем коллективе;

- описывать значимость своей специальности;
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- применять стандарты антикоррупционного поведения

- соблюдать нормы экологической безопасности;

- определять  направления  ресурсосбережения  в  рамках  профессиональной 

деятельности по специальности;

- осуществлять работу с соблюдением принципов бережливого производства; 

организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

- актуальный  профессиональный  и  социальный  контекст,  в  котором 

приходится  работать  и  жить;  основные источники информации и  ресурсы для 

решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте;

- алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях;

- методы работы в профессиональной и смежных сферах;

- структуру плана для решения задач;

- порядок  оценки  результатов  решения  задач  профессиональной 

деятельности;

- номенклатуру  информационных  источников,  применяемых  в 

профессиональной деятельности; 

- приемы структурирования информации; 

- формат  оформления  результатов  поиска  информации,  современные 

средства и устройства информатизации; 

- порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с использованием цифровых средств;

- содержание актуальной нормативно-правовой документации;

- современную  научную  и  профессиональную  терминологию;  возможные 

траектории профессионального развития и самообразования;

- основы финансовой грамотности; 

- порядок выстраивания презентации;

- кредитные банковские продукты;
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- психологические  основы  деятельности  коллектива,  психологические 

особенности личности;

- особенности социального и культурного контекста; 

- правила оформления документов и построения устных сообщений;

- сущность  гражданско-патриотической  позиции,  общечеловеческих 

ценностей; 

- значимость профессиональной деятельности по специальности; 

- стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения;

- правила  экологической  безопасности  при  ведении  профессиональной 

деятельности;  основные  ресурсы,  задействованные  в  профессиональной 

деятельности; 

- пути обеспечения ресурсосбережения;

- принципы бережливого производства;

- основные направления изменения климатических условий региона.

Формируемые компетенции:

ОК  1. Понимать  сущность  и  социальную  значимость  своей  будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы 

и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 

за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного  выполнения  профессиональных  задач,  профессионального  и 

личностного развития.

ОК  5.  Владеть  информационной  культурой,  анализировать  и  оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями.
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ОК  7.  Брать  на  себя  ответственность  за  работу  членов  команды 

(подчиненных), за результат выполнения заданий.

 1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем - 40 часов. 
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2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы
Объем 
часов

Объем образовательной программы 44
Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с 
преподавателем

40

в том числе: 
теоретическое обучение 16
лабораторные занятия (если предусмотрено) 
практические занятия (если предусмотрено) 24
курсовая работа (проект) (если предусмотрено)
Самостоятельная работа 4
Промежуточная аттестация в форме дифференцированного 
зачета



2.2.Тематический план и содержание учебной дисциплины

Наименование
разделов и тем

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы,
самостоятельная работа обучающихся

Объем
часов

Уровень 
освоения

Осваиваем
ые 

элементы 
компетенц

ий
1 2 3 4 5

Раздел 1. Семейная экономика. 8/8
Тема 1.1. 
Финансовое 
планирование как 
способ повышения 
благосостояния семьи.

Содержание учебного материала 2

ОК 01, 
ОК 03, 
ОК 04, 
ОК 06

1.  История  зарождения  денег.  Роль  денег  в  нашей  жизни.  Мечта  и  цель:  их 
отличие. Постановка личных (семейных) финансовых целей. Понятие замкнутого 
круга расходов. Источники создания богатства.

1

2.Валюта. Валютный рынок. Валютный курс: фиксированный и регулируемый. 
Изменение  валютного  курса  и  его  влияние  на  фирмы  и  население. 
Диверсификация рисков.

1

Тема 1.2. 
Личное финансовое 
планирование.

Содержание учебного материала 2

ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03, 
ОК 04, 
ОК 05, 
ОК 06, 
ОК 07

1. Источники денежных средств семьи. Виды доходов и способы их получения 
Структура доходов населения России. 

1

2. Формы вознаграждений наёмным работникам, факторы, влияющие на уровень 
заработной платы. Права и обязанности наёмных работников по отношению к 
работодателю.

2

3.  Необходимость  уплаты  налогов,  случаи  для  подачи  налоговой  декларации. 
Выплата выходного пособия при увольнении. Безработица, виды безработицы.

2

Практические занятия 4
Практическое  занятие  1.   Расчет  налога  на  имущество,  подоходного  налога. 
Расчет размера налогового вычета.
Практическое  занятие  2.  Расчет  доходов  семьи,  полученных  из  различных 
источников. Расчет дохода, остающегося после уплаты налогов. 

Тема 1.3. 
Контроль семейных 
расходов.

Содержание учебного материала 2 ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03, 
ОК 04, 
ОК 05, 

Расходы.  Структура  расходов  среднестатистической  российской  семьи. 
Использование полученных доходов на различных этапах жизни семьи. 
Контроль  расходов,  расчет  и  анализ  эффективности  расходования  средств 
семейного бюджета



ОК 06, 
Практические занятия 2
Практическое занятие 3.  Составление сметы расходов

Тема 1.4.
Семейный бюджет.

Содержание учебного материала 2
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03, 
ОК 04, 
ОК 05, 
ОК 06, 
ОК 07

Понятие  семейного  бюджета.  Отличия  личного  бюджета  и  бюджета  семьи. 
Дефицит  (профицит)  бюджета.  Причины  возникновение  дефицита  семейного 
бюджета.  Способы  сокращения  и  избавления  от  хронического  бюджетного 
дефицита. 

2

Практические занятия 2
Практическое  занятие  4.   Составление  текущего  и  перспективного  личного 
(семейного) бюджета, оценка его баланса.

Раздел 2. Накопления и средства платежа. Финансовый рынок и инвестиции. 8/16
Тема 2.1. 
Способы увеличения 
семейных доходов с 
использованием услуг 
финансовых 
организаций.

Содержание учебного материала 2

ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03, 
ОК 04, 
ОК 05, 
ОК 06, 
ОК 07

1. Инвестиции – сбережения на будущее. Сбережения. Депозит. Виды банковских 
вкладов. Банковский сберегательный вклад, процентная ставка. 

1

2. Инфляция: темпы роста инфляции. Инвестиции. Паевой инвестиционный фонд 
(ПИФ). Инвестиционный доход.

2

Практические занятия 4
Практическое  занятие  5.   Возможности  увеличения  дохода  семьи  с  помощью 
депозитных вложений. Выбор варианта банковского вклада. Расчет процентов по 
банковскому вкладу.
Практическое  занятие  6.  Влияние  уровня  инфляции  на  реальные  доходы 
населения. Определение стоимости потребительской корзины.

Тема 2.2.
Банковская система РФ.

Содержание учебного материала 2

ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03, 
ОК 04, 
ОК 05, 
ОК 06, 
ОК 07

1. Банки и их роль в жизни семьи. Банки. Принципы работы банковской системы 
РФ. Риски. Система страхования вкладов (ССВ). Центробанк и его роль в 
банковской системе Российской Федерации.

1

2. Кредит: основные правила использования кредитов. Рефинансирование 
кредитов. Ипотека.

2

3. Расчетно-кассовые операции: Хранение, обмен и перевод денег. История денег. 
Виды платежных средств. Формы дистанционного банковского обслуживания. 
Система рисков интернет-банкинга.

2

Практические занятия 4
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Практическое занятие 7.  Расчет процентов по кредиту. Составление графика 
погашения кредита.
Практическое занятие 8. Работа в онлайн-калькуляторе банка. Формирование 
кредитного портфеля. Заключение договора аренды банковской ячейки

Тема 2.3. 
Финансовые риски и 
способы защиты от них.

Практические занятия 2 ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03, 
ОК 04, 
ОК 05, 
ОК 06, 
ОК 07

Практическое занятие 9. Способы защиты от финансового мошенничества в 
цифровой среде. Способы сокращения финансовых рисков. Решение кейса 
«Заманчивое предложение».
Самостоятельная работа обучающихся 2
Мошенничество  с  банковскими  картами.  Махинации  с  кредитами  и 
инвестиционными инструментами

Тема 2.4. 
Пенсионное 
обеспечение и 
финансовое 
благополучие старости.

Содержание учебного материала 2
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03, 
ОК 04, 
ОК 05, 
ОК 06, 
ОК 07

Пенсионная  система.  Виды  пенсий.  Обязательное  пенсионное  страхование. 
Пенсионный  фонд  РФ  (ПФРФ).  Добровольное  (дополнительные)  пенсионные 
накопления. Негосударственный пенсионный фонд.

2

Практические занятия 2
Практическое занятие 10. Расчет страховой части пенсионного обеспечения.
Самостоятельная работа 2
Изучение порядка формирования и направлений использования Государственных 
внебюджетных фондов

Тема 2.5. Страхование 
как способ сокращения 
финансовых потерь

Содержание учебного материала 
ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03, 
ОК 04, 
ОК 05, 
ОК 06, 
ОК 07

1. Страхование  в  Российской  Федерации.  Риск,  страховой  случай,  страховой 
взнос, страховые выплаты, обязательное и добровольное страхование

2
1

2. Личное  страхование,  страхование  имущества,  страхование  ответственности, 
финансовая устойчивость страховщика.

2

Практические занятия 2
Практическое  занятие  11.  Расчет  страхового  возмещения  при  наступлении 
страхового случая.
Практическое занятие 12. Тест «Основы финансовой грамотности» 2

Самостоятельная работа 4
Всего 44
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ   ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ

3. 1. Требования к минимальному материально - техническому обеспечению

Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 
следующие специальные помещения:  кабинет  «Основы  финансовой  грамотности, 
экономики и анализа финансово-хозяйственной деятельности торговой организации»

№ Наименование оборудования Техническое описание
I Специализированная мебель и системы хранения
Основное оборудование
1 Стол аудиторный Высота: 780 мм; 

Глубина: 600 мм;
Ширина: 1250 мм; 
Материал каркаса: ДСП;
Материал столешницы: ДСП.

2 Стол преподавателя Высота: 780 мм;
Глубина: 600 мм; 
Ширина: 1250 мм; 
Материал каркаса: ДСП;
Материал столешницы: ДСП.

3 Стул офисный Материал каркаса: металл;
Материал сидения и спинки: ДСП, 
ткань.

Дополнительное оборудование
1 Доска магнитно-меловая Ширина: 900 мм; 

Высота: 600 мм.
II Технические средства
Основное оборудование
1 Автоматизированное рабочее место 

преподавателя
Операционная система: MS Windows 
10x64; Процессор: Intel Core I5 10400f; 
Оперативная память: 8 Gb; 
Видеокарта: Palit GeForce GT 730; 
Монитор: 21,5 Acer 1920x1080@60 Гц., 
программное обеспечение

2 Проектор 
III Демонстрационные учебно-наглядные пособия
Основное оборудование
1 Комплект учебного наглядного 

материала по всем темам программы
из расчета на каждую группу курса 
(потока, параллели) - по 1 экз.

2 Комплекты для индивидуальной и 
групповой работы по основным темам 
программы

из расчета на 25 чел.

Дополнительное оборудование
1 Комплект демонстрационного 

оборудования (макеты, манекены) по 
всем темам программы

из расчета на каждую группу курса 
(потока, параллели) - по 1 экз.

2 Тренировочные комплексы по профилю дисциплины.
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3. 2. Информационное обеспечение обучения

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 
должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 
для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 
образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных 
ниже печатных изданий и (или)  электронных изданий в  качестве основного,  при этом 
список, может быть дополнен новыми изданиями.

3.2.1. Основные печатные и электронные издания
1. Голубева,  Т.  М.  Основы  предпринимательской  деятельности:  учебное 

пособие / Т.М. Голубева. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 
2022. — 256 с. — (Профессиональное образование). - ISBN 978-5-91134-857-1. - Текст: 
электронный.  -  URL:  https://znanium.com/catalog/product/1780132  (дата  обращения: 
18.06.2022). 

1. Кузьмина, Е. Е.  Предпринимательская деятельность: учебное пособие для 
среднего профессионального образования / Е. Е. Кузьмина. — 4-е изд., перераб. и доп. — 
Москва:  Издательство Юрайт,  2022.  — 455  с.  — (Профессиональное  образование).  — 
ISBN 978-5-534-14369-0.  — Текст:  электронный //  Образовательная  платформа  Юрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/491909 (дата обращения: 18.06.2022).

2. Лапина, Е. Н. Основы предпринимательской деятельности: учебное пособие 
для спо / Е. Н. Лапина, Е. А. Остапенко, М. Н. Татаринова. — Санкт-Петербург: Лань, 
2022. — 248 с. — ISBN 978-5-8114-9064-6. — Текст: электронный // Лань: электронно-
библиотечная  система.  —  URL:  https://e.lanbook.com/book/221180  (дата  обращения: 
18.06.2022). 

3. Морозов, Г. Б.  Предпринимательская деятельность: учебник и практикум 
для среднего профессионального образования / Г. Б. Морозов. — 4-е изд., перераб. и доп. 
— Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 457 с. — (Профессиональное образование). — 
ISBN 978-5-534-13977-8.  — Текст:  электронный //  Образовательная  платформа  Юрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/492915 (дата обращения: 18.06.2022).

4. Чеберко,  Е.  Ф.   Основы  предпринимательской  деятельности.  История 
предпринимательства: учебник и практикум для среднего профессионального образования 
/ Е. Ф. Чеберко. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 420 с. — (Профессиональное 
образование).  —  ISBN  978-5-534-10275-8.  —  Текст:  электронный  //  Образовательная 
платформа  Юрайт  [сайт].  —  URL:  https://urait.ru/bcode/495196  (дата  обращения: 
18.06.2022).

3.2.2. Дополнительные источники
1. Агентство по страхованию вкладов. Официальный сайт: https://www.asv.org.ru/
2. Федеральная налоговая служба. Официальный сайт: https://www.nalog.gov.ru
3. Электронные услуги и сервисы ПФР. Официальный сайт: https://es.pfrf.ru/
4. Портал государственных услуг. Официальный сайт: https://www.gosuslugi.ru/
5. Калькулятор  доходности  вкладов.  Официальный  сайт 

https://www.banki.ru/services/calculators/deposits/
6. Группа  "Московская  Биржа".  Официальный  сайт: 

https://www.moex.com/ru/exchange/investors.aspx
7. Каталог  кредитных  историй.  Официальный  сайт  Центрального  банка 

https://www.cbr.ru/ckki/zaprosy_v_ckki/ 

13

https://www.asv.org.ru/
https://www.cbr.ru/ckki/zaprosy_v_ckki/
https://www.moex.com/ru/exchange/investors.aspx
https://www.gosuslugi.ru/
https://es.pfrf.ru/
https://www.nalog.gov.ru/


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в 
процессе  проведения  практических  занятий,  тестирования,  выполнения  обучающимися 
индивидуальных заданий

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки
Перечень  знаний,  осваиваемых  в 
рамках дисциплины
- Актуальный 

профессиональный и социальный 
контекст, в котором приходится 
работать и жить; 
- основные источники 

информации и ресурсы для 
решения задач и проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте;
- алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной и 
смежных областях;
- методы работы в 

профессиональной и смежных 
сферах;
- структуру плана для решения 

задач;
- порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной 
деятельности
- номенклатура 

информационных источников, 
применяемых в 
профессиональной деятельности; 
приемы структурирования 
информации; 
- формат оформления 

результатов поиска информации, 
современные средства и 
устройства информатизации; 
- порядок их применения и 

программное обеспечение в 
профессиональной деятельности 
в том числе с использованием 
цифровых средств.
- содержание актуальной 

нормативно-правовой 
документации;
- современная научная и 

профессиональная терминология; 
- возможные траектории 

профессионального развития и 
самообразования;
- основы финансовой 

-понимает  актуальность 
знаний в области финансов в 
профессиональном  и 
социальном контексте;
-использует  основные 
источники  и  ресурсы  для 
решения  задач  по 
распоряжению  личными  и 
семейными финансами;
-определяет  алгоритм 
выполнения  работ  с 
использованием  цифровых 
ресурсов  при  реализации 
задач в смежных областях;
-знает  методы  работы  с 
финансами;
-владеет  правилами 
составления  плана 
деятельности;
-знает  порядок  оценки 
результатов  решения  задач  в 
области  распоряжения 
личными  и  семейными 
финансами;
-владеет  знаниями  по 
структурированию 
информации  в  области 
финансов;
-подбирает  цифровые 
инструменты,  современные 
средства  и  устройства 
информатизации  для 
выполнения  задач  в  области 
управления  личными  и 
семейными финансами;
-знает  методы  работы  с 
официальными  сайтами 
коммерческих банков;
-знает  правила  работы  в 
цифровых  калькуляторах,  с 
правовыми  справочными 
системами;
-знает  виды  банковских 
продуктов  и  дает  им 

Устный/письменный 
опрос.

Тестирование.

Проверка  правильности 
выполнения  расчетных 
показателей.  Сравнение 
результатов  выполнения 
задания с эталоном.

Экспертная  оценка 
результатов  выполнения 
практических  кейс-
заданий.

Экспертная  оценка 
контрольных  / 
проверочных  работ  по 
установленным критериям.

Экспертная  оценка 
использования 
обучающимся  методов  и 
приёмов  личной 
организации  в  процессе 
освоения  образовательной 
программы  на 
практических  занятиях, 
при  выполнении 
индивидуальных 
домашних заданий.

Экспертная  оценка 
использования 
обучающимся  методов  и 
приёмов  личной 
организации при участии в 
профессиональных 
олимпиадах,  конкурсах, 
выставках,  научно- 
практических 
конференциях.

Экспертная  оценка 
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грамотности;
- порядок выстраивания 

презентации;
- кредитные банковские 

продукты
- психологические основы 

деятельности коллектива, 
психологические особенности 
личности;
- особенности социального и 

культурного контекста; правила 
оформления документов и 
построения устных сообщений
- сущность гражданско-

патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей;
- значимость 

профессиональной деятельности 
по специальности; стандарты 
антикоррупционного поведения и 
последствия его нарушения
- правила экологической 

безопасности при ведении 
профессиональной деятельности; 
- основные ресурсы, 

задействованные в 
профессиональной деятельности; 
пути обеспечения 
ресурсосбережения;
- принципы бережливого 

производства;
- основные направления 

изменения климатических 
условий региона.

характеристику;
-владеет  методикой 
начисления  процентов  за 
пользование  кредитом, 
ипотекой;
-понимает  график  платежей 
за пользование кредитом;
-знает  психологические 
основы  поведения  в 
коллективе;
-принимает  особенности 
социального  и  культурного 
контекста;
-имеет  гражданско-
патриотическую позицию;
-понимает  и  разделяет 
общечеловеческие ценности;
-знает  стандарты 
антикоррупционного 
поведения и последствия его 
нарушения;
-знает  правила 
экономической безопасности; 
-основные  ресурсы, 
задействованные  в 
организации  своей 
деятельности; 
-понимает  принципы 
бережливого производства;
-знает основные направления 
изменения  климатических 
условий региона.

соблюдения  правил 
оформления  документов  и 
построения  устных 
сообщений  на 
государственном  языке 
Российской  Федерации,  в 
т.ч. иностранных языках.

Экспертная  оценка 
коммуникативной 
деятельности 
обучающегося  в  процессе 
освоения  образовательной 
программы  на 
практических занятиях.

Экспертная оценка умения 
вступать в 
коммуникативные 
отношения в сфере 
профессиональной 
деятельности и 
поддерживать 
ситуационное 
взаимодействие, принимая 
во внимание особенности 
социального и культурного 
контекста, в устной и 
письменной форме, 
проявление толерантности 
в коллективе.

Экспертная  оценка 
результатов  деятельности, 
обучающихся  в  процессе 
освоения  образовательной 
программы: 
–  на  практических 
занятиях;
–  при  проведении 
экзамена.

Перечень  умений,  осваиваемых в 
рамках дисциплины
- распознавать  задачу  и/или 
проблему  в  профессиональном 
и/или социальном контексте;
- анализировать  задачу  и/или 
проблему  и  выделять  её 
составные части; 
- определять  этапы  решения 
задачи; 
- выявлять и эффективно искать 
информацию,  необходимую  для 
решения задачи и/или проблемы; 
- составлять план действия;
- определять  необходимые 

 распознает,  анализирует 
задачу  и/или  проблему  в 
профессиональном  и/или 
социальном контексте; 

 выделяет  составные  части 
и  определяет  этапы  решения 
задачи; 

 выявляет  и  эффективно 
осуществляет  поиск 
информации,  необходимой 
для  решения  задачи  и/или 
проблемы; 

Проверка  правильности 
выполнения  расчетных 
показателей.  Сравнение 
результатов  выполнения 
задания с эталоном.

Экспертная  оценка 
результатов  выполнения 
практических  кейс-
заданий.
Экспертная  оценка 
контрольных  / 
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ресурсы;
- владеть  актуальными 
методами  работы  в 
профессиональной  и  смежных 
сферах;
- реализовывать  составленный 
план;
- оценивать  результат  и 
последствия  своих  действий 
(самостоятельно или с  помощью 
наставника)
- определять задачи для поиска 
информации;
- определять  необходимые 
источники  информации; 
планировать процесс поиска;
- структурировать  получаемую 
информацию;
- выделять наиболее значимое в 
перечне информации;
- оценивать  практическую 
значимость результатов поиска;
- оформлять результаты поиска, 
применять  средства 
информационных технологий для 
решения  профессиональных 
задач;
- использовать  современное 
программное обеспечение;
- использовать  различные 
цифровые  средства  для  решения 
профессиональных задач. 
- определять  актуальность 
нормативно-правовой 
документации  в 
профессиональной деятельности;
- применять  современную 
научную  профессиональную 
терминологию;
- определять  и  выстраивать 
траектории  профессионального 
развития  и  самообразования; 
выявлять  достоинства  и 
недостатки коммерческой идеи;
- презентовать  идеи  открытия 
собственного  дела  в 
профессиональной  деятельности; 
оформлять бизнес-план;
- рассчитывать размеры выплат 
по  процентным  ставкам 
кредитования;
- определять  источники 
финансирования
- организовывать  работу 
коллектива и команды; 

 составляет  план  действия 
и  определяет  необходимые 
ресурсы;

 демонстрирует  владение 
актуальными  методами 
работы в профессиональной и 
смежных сферах; 

 реализует  составленный 
план и оценивает результат и 
последствия  своих  действий 
(самостоятельно  или  с 
помощью наставника)

 определяет  задачи  для 
поиска  информации, 
необходимые  источники  и 
планирует процесс поиска; 

 структурирует 
получаемую  информацию, 
выделяет наиболее значимое в 
перечне  информации  и 
оценивает  практическую 
значимость  результатов 
поиска; 

 оформляет  результаты 
поиска,  применяя  средства 
информационных  технологий 
для  решения 
профессиональных  задач; 
используя  современное 
программное  обеспечение  и 
различные цифровые средства 
для  решения 
профессиональных задач.

 определяет  актуальность 
нормативно-правовой 
документации  в 
профессиональной 
деятельности; 

 применяет  современную 
научную  профессиональную 
терминологию;

 определяет  и  выстраивает 
траектории 
профессионального  развития 
и самообразования;

 демонстрирует  умения 
организовывать  работу 
коллектива и команды; 

 в  ходе  профессиональной 

проверочных  работ  по 
установленным критериям.

Экспертная  оценка 
использования 
обучающимся  методов  и 
приёмов  личной 
организации  в  процессе 
освоения  образовательной 
программы  на 
практических  занятиях, 
при  выполнении 
индивидуальных 
домашних заданий.

Экспертная  оценка 
использования 
обучающимся  методов  и 
приёмов  личной 
организации при участии в 
профессиональных 
олимпиадах,  конкурсах, 
выставках,  научно- 
практических 
конференциях.

Экспертная  оценка 
соблюдения  правил 
оформления  документов  и 
построения  устных 
сообщений  на 
государственном  языке 
Российской  Федерации,  в 
т.ч. иностранных языках.

Экспертная  оценка 
коммуникативной 
деятельности 
обучающегося  в  процессе 
освоения  образовательной 
программы  на 
практических занятиях.

Экспертная оценка умения 
вступать  в 
коммуникативные 
отношения  в  сфере 
профессиональной 
деятельности  и 
поддерживать 
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- взаимодействовать  с 
коллегами,  руководством, 
клиентами  в  ходе 
профессиональной деятельности
- грамотно излагать свои мысли 
и  оформлять  документы  по 
профессиональной  тематике  на 
государственном  языке, 
проявлять  толерантность  в 
рабочем коллективе
- описывать  значимость  своей 
специальности;
- применять  стандарты 
антикоррупционного поведения
- соблюдать  нормы 
экологической безопасности;
- определять  направления 
ресурсосбережения  в  рамках 
профессиональной  деятельности 
по специальности;
- осуществлять  работу  с 
соблюдением  принципов 
бережливого производства;
- организовывать 
профессиональную  деятельность 
с  учетом  знаний  об  изменении 
климатических условий региона.

деятельности 
взаимодействует с коллегами, 
руководством,  клиентами, 
опираясь  на  знания 
психологических основ

 грамотно излагает свои 
мысли и оформляет 
документы по 
профессиональной тематике 
на государственном языке в 
соответствие с 
установленными правилами,

 демонстрирует 
толерантность в рабочем 
коллективе

 применяет стандарты 
антикоррупционного 
поведения;

 соблюдает нормы 
экологической безопасности;

 определять направления 
ресурсосбережения в рамках 
профессиональной 
деятельности по 
специальности; 

 осуществлять работу с 
соблюдением принципов 
бережливого производства;

 выбирать ресурсы в 
зависимости от региональных 
климатических условий.

ситуационное 
взаимодействие,  принимая 
во  внимание  особенности 
социального и культурного 
контекста,  в  устной  и 
письменной  форме, 
проявление  толерантности 
в коллективе.

Экспертная  оценка 
результатов  деятельности 
обучающихся  в  процессе 
освоения  образовательной 
программы: 
–  на  практических 
занятиях;
– при проведении 
экзамена.
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ

 РЕЗУЛЬТАТОВ

Личностные результаты
реализации программы воспитания

(дескрипторы)

Код личностных 
результатов 
реализации 
программы 
воспитания

Осознающий  себя  гражданином  России  и  защитником  Отечества, 
выражающий  свою  российскую  идентичность  в  поликультурном 
и  многоконфессиональном  российском  обществе,  и  современном 
мировом сообществе. Сознающий свое единство с народом России, 
с  Российским  государством,  демонстрирующий  ответственность 
за  развитие  страны.  Проявляющий  готовность  к  защите  Родины, 
способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство 
народа  России,  сохранять  и  защищать  историческую  правду 
о Российском государстве

ЛР 1

Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения 
закона  и  правопорядка,  прав  и  свобод  сограждан,  уважения 
к  историческому  и  культурному  наследию  России.  Осознанно 
и  деятельно  выражающий  неприятие  дискриминации  в  обществе 
по  социальным,  национальным,  религиозным  признакам; 
экстремизма,  терроризма,  коррупции,  антигосударственной 
деятельности.  Обладающий  опытом  гражданской  социально 
значимой  деятельности  (в  студенческом  самоуправлении, 
добровольчестве,  экологических,  природоохранных,  военно-
патриотических  и  др.  объединениях,  акциях,  программах). 
Принимающий  роль  избирателя  и  участника  общественных 
отношений,  связанных  с  взаимодействием  с  народными 
избранниками

ЛР 2

Демонстрирующий  приверженность  традиционным  духовно-
нравственным  ценностям,  культуре  народов  России,  принципам 
честности,  порядочности,  открытости.  Действующий 
и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки 
других  людей  с  позиций  традиционных  российских  духовно-
нравственных,  социокультурных  ценностей  и  норм  с  учетом 
осознания  последствий  поступков.  Готовый  к  деловому 
взаимодействию  и  неформальному  общению  с  представителями 
разных  народов,  национальностей,  вероисповеданий,  отличающий 
их от участников групп с деструктивным и девиантным поведением. 
Демонстрирующий  неприятие  социально  опасного  поведения 
окружающих  и  предупреждающий  его.  Проявляющий  уважение 
к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной 
поддержке нуждающихся в ней

ЛР 3

Проявляющий  и  демонстрирующий  уважение  к  труду  человека, 
осознающий ценность  собственного  труда  и  труда  других  людей. 
Экономически  активный,  ориентированный  на  осознанный  выбор 
сферы профессиональной деятельности с учетом личных жизненных 
планов,  потребностей  своей  семьи,  российского  общества. 
Выражающий  осознанную  готовность  к  получению 

ЛР 4
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профессионального  образования,  к  непрерывному  образованию 
в  течение  жизни  Демонстрирующий  позитивное  отношение 
к  регулированию  трудовых  отношений.  Ориентированный 
на  самообразование  и  профессиональную  переподготовку 
в  условиях  смены  технологического  уклада  и  сопутствующих 
социальных  перемен.    Стремящийся  к  формированию  в  сетевой 
среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового 
следа»
Демонстрирующий  приверженность  к  родной  культуре, 
исторической  памяти  на  основе  любви  к  Родине,  народу,  малой 
родине,  знания  его  истории  и  культуры,  принятие  традиционных 
ценностей многонационального народа России. Выражающий свою 
этнокультурную идентичность,  сознающий себя патриотом народа 
России,  деятельно  выражающий  чувство  причастности 
к  многонациональному  народу  России,  к  Российскому  Отечеству. 
Проявляющий  ценностное  отношение  к  историческому 
и  культурному  наследию  народов  России,  к  национальным 
символам,  праздникам,  памятникам,  традициям  народов, 
проживающих  в  России,  к  соотечественникам  за  рубежом, 
поддерживающий  их  заинтересованность  в  сохранении 
общероссийской культурной идентичности, уважающий их права

ЛР 5

Ориентированный  на  профессиональные  достижения,  деятельно 
выражающий  познавательные  интересы  с  учетом  своих 
способностей,  образовательного  и  профессионального  маршрута, 
выбранной квалификации

ЛР 6

Осознающий  и  деятельно  выражающий  приоритетную  ценность 
каждой  человеческой  жизни,  уважающий  достоинство  личности 
каждого  человека,  собственную  и  чужую  уникальность,  свободу 
мировоззренческого выбора, самоопределения.
Проявляющий  бережливое  и  чуткое  отношение  к  религиозной 
принадлежности  каждого  человека,  предупредительный 
в отношении выражения прав и законных интересов других людей

ЛР 7

Проявляющий и  демонстрирующий уважение законных интересов 
и  прав  представителей  различных  этнокультурных,  социальных, 
конфессиональных  групп  в  российском  обществе;  национального 
достоинства,  религиозных  убеждений  с  учётом  соблюдения 
необходимости  обеспечения  конституционных  прав  и  свобод 
граждан.  Понимающий  и  деятельно  выражающий  ценность 
межрелигиозного  и  межнационального  согласия  людей,  граждан, 
народов в России.   Выражающий сопричастность к преумножению 
и  трансляции  культурных  традиций  и  ценностей 
многонационального  российского  государства,  включенный 
в общественные инициативы, направленные на их сохранение

ЛР 8

Сознающий  ценность  жизни,  здоровья  и  безопасности. 
Соблюдающий  и  пропагандирующий  здоровый  образ  жизни 
(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 
физическая  активность),  демонстрирующий  стремление 
к  физическому  совершенствованию.  Проявляющий  сознательное 
и  обоснованное  неприятие  вредных  привычек  и  опасных 
наклонностей  (курение,  употребление  алкоголя,  наркотиков, 
психоактивных веществ, азартных игр, любых форм зависимостей), 
деструктивного поведения в обществе, в том числе в цифровой среде

ЛР 9
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Бережливо  относящийся  к  природному  наследию  страны  и  мира, 
проявляющий сформированность экологической культуры на основе 
понимания  влияния  социальных,  экономических 
и  профессионально-производственных  процессов  на  окружающую 
среду.  Выражающий деятельное  неприятие  действий,  приносящих 
вред  природе,  распознающий  опасности  среды  обитания, 
предупреждающий  рискованное  поведение  других  граждан, 
популяризирующий  способы  сохранения  памятников  природы 
страны,  региона,  территории,  поселения,  включенный 
в общественные инициативы, направленные на заботу о них

ЛР 10

Проявляющий  уважение  к  эстетическим  ценностям,  обладающий 
основами  эстетической  культуры.  Критически  оценивающий 
и деятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия 
искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей. 
Бережливо  относящийся  к  культуре  как  средству  коммуникации 
и  самовыражения  в  обществе,  выражающий  сопричастность 
к нравственным нормам, традициям в искусстве. Ориентированный 
на  собственное  самовыражение  в  разных  видах  искусства, 
художественном  творчестве  с  учётом  российских  традиционных 
духовно-нравственных  ценностей,  эстетическом  обустройстве 
собственного  быта.  Разделяющий  ценности  отечественного 
и  мирового  художественного  наследия,  роли  народных  традиций 
и  народного  творчества  в  искусстве.  Выражающий  ценностное 
отношение к технической и промышленной эстетике

ЛР 11

Принимающий  российские  традиционные  семейные  ценности. 
Ориентированный  на  создание  устойчивой  многодетной  семьи, 
понимание  брака  как  союза  мужчины  и  женщины  для  создания 
семьи,  рождения и воспитания детей,  неприятия насилия в  семье, 
ухода  от  родительской  ответственности,  отказа  от  отношений 
со своими детьми и их финансового содержания

ЛР 12

Личностные результаты
реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями к 

деловым качествам личности
Соблюдающий в  своей профессиональной деятельности этические 
принципы:  честности,  независимости,  профессионального 
скептицизма,  противодействия  коррупции  и  экстремизму, 
обладающий системным мышлением и умением принимать решение 
в условиях риска и неопределенности

ЛР 13

Готовый  соответствовать  ожиданиям  работодателей:  проектно-
мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 
сотрудничающий  с  другими  людьми,  осознанно  выполняющий 
профессиональные  требования,  ответственный,  пунктуальный, 
дисциплинированный,  трудолюбивый,  критически  мыслящий, 
нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 
профессиональную жизнестойкость

ЛР 14

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 
профессий

ЛР 15

Личностные результаты
реализации программы воспитания, определенные субъектом Российской 

Федерации1 (при наличии)
ЛР
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ЛР
ЛР

Личностные результаты
реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями2

(при наличии)
… ЛР

ЛР
ЛР

Личностные результаты
реализации программы воспитания, определенные субъектами

образовательного процесса3 (при наличии)
… ЛР

ЛР
ЛР

1 Разрабатывается  органами  исполнительной  власти  субъекта  Российской  Федерации,  переносится  из 
Программы воспитания субъекта Российской Федерации. Заполняется при разработке рабочей программы 
воспитания профессиональной образовательной организации.

2 Заполняется  при  разработке  рабочей  программы  воспитания  профессиональной  образовательной 
организации.

3 Разрабатывается  ПОО  совместно  с  работодателями,  родителями,  педагогами  и  обучающимися. 
Заполняется  при  разработке  рабочей  программы  воспитания  профессиональной  образовательной 
организации.
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6. МЕРОПРИЯТИЯ, ЗАПЛАНИРОВАННЫЕ НА ПЕРИОД РЕАЛИЗАЦИИ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ СОГЛАСНО КАЛЕНДАРНОМУ ПЛАНУ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Содержание и 
формы 

деятельности
Содержание - 

общая 
характеристика с 
учетом примерной 

программы.
Формы: например, 
учебная экскурсия 

(виртуальная 
экскурсия), 
дискуссия, 

проектная сессия, , 
урок-концерт; 
деловая игра; 

семинар, 
студенческая 

конференция и т.д.

Участники
(курс)

Место 
проведения

Период 
проведения 

(месяц)

Ответственные Коды 
ЛР 

Банковская 
деятельность, 
современные 
подходы 
финансового 
обслуживания 
граждан» ‒встреча 
с сотрудниками 
банка

1-4

Аудитория 
Масс-медиа
(213 кабинет)

сентябрь Преподаватели 
ЦК 
экономических 
дисциплин

ЛР 1
ЛР 2
ЛР 3
ЛР 4
ЛР 7
ЛР 12

Беседа «Виды 
мошенничества с 
банковскими 
картами»

1-4

Коворкинг-
центр

октябрь Преподаватели 
Информатики и 
ИКТ, 
юридический 
клуб «Юрконт»

ЛР 2
ЛР 3
ЛР 10
ЛР 12

Урок-экскурсия 

2

Сибирское 
главное 
управление 
Центральног
о банка 
Российской 
Федерации

Ноябрь Преподаватели 
ЦК 
экономических 
дисциплин

ЛР 2
ЛР 7
ЛР 12
ЛР 14
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